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Carrera ARQUITECTURA

Plan de Estudios: | 2009 (Resol. 849/09 CS)

Carrera: ARQUITECTURA

Plan de Estudios: | 2016 (Resol. 490/16 CD y Resol. 1654/16 CS)

Nombre de la Asignatura: | Introducciéon al Mundo Profesional

Encargado de curso: Arq. Andres Galli
Afio Académico: 2023-2024
Régimen de Cursado: 2° SEMESTRE

Turno y horario propuesto: | Tarde - Miercoles 16:30 hs — 20 HS

Carga Horaria Semanal: 3,5 Horas

Teoria: 20 Horas

Préctica: 10 Horas

Carga Horaria Total: 30 Horas
Dedicacion del estudiante fuera de clase: 10 Horas
Total de horas presupuestadas: 30 Horas
Créditos: 3

MODALIDAD DE CURSADO (indicar una)

100 % PRESENCIAL

100 % VIRTUAL

PRESENCIAL + VIRTUAL (30% a 50%) X

EQUIPO DOCENTE (PT, PA, JTP y Auxiliares de Primera y Segunda)




Cargo en Apellido, Nombre, y correo Grado Cargo en Dedicacion en
ECO electrénico Académico UNR UNR
Encargado | Andrés Galli Arquitecto JTP Semi Excl.

de Curso

JTP Maria José Saccani Arquitecta JTP Simple
Auxiliar Florencia Daniela Panigultti Arquitecta Auxiliar Primera

Equipo docente complementario (no rentado):

OBJETIVOS MINIMOS SEGUN PLAN DE ESTUDIO

Completar la oferta de formacion general.
Aportar a la investigacién y formacion de conocimientos y recursos humanos.
Aportar a la flexibilidad del sistema.
Reconocer las particularidades vocacionales del alumnado.
Proporcionar espacios de formacién académica a los avances del desarrollo disciplinar.
Generar intereses de profundizacion disciplinar.
Orientar la formacion de posgrado.

REQUERIMIENTOS DE ESPACIO Y EQUIPAMIENTO

Aulay Proyector

REGIMEN DE CORRELATIVIDADES
Requisitos Académicos Minimos para acceder al cursado de la asignatura, discriminados por carrera.

CARRERA

CORRELATIVA ANTERIOR

CONDICION

Arquitectura

Proyecto |

Aprobada




FUNDAMENTACION

Es evidente el avance que la profesion tiene en su interdependencia con las distintas Instituciones que regulan
su accionar y ejercicio.

El profesional liberar, en relacién de dependencia, empresario, en sus comienzos o en su madurez, como
docente,

participando en instituciones, en politica, como activista urbano-social, es decir maltiples
oportunidades del abanico de posibilidades de trabajo y actuacién o desempefio efectivo.

Los cambios de la insercion en las Instituciones, los sistemas digitales, la reduccion del tiempo para
interactuar, etc. generan nuevos escenarios, que es necesario poner en evidencia y discusion.

La arquitectura esté clasificada por la Universidad dentro de las ciencias bésicas y tecnolégicas,
tradicionalmente el arco etario que la practica va desde 25 a 65 afios, con diversidad de género que

también va evolucionando,

cambios culturales y politicos que estimulan o deprimen los status profesionales, etc. Cuestiones que son de una
complejidad evidente y urgente.

Sin embargo se observa que una vez graduado/as se produce un desgranamiento en la matricula de los
colegiados, o simplemente desaparecen de los padrones institucionales. Esto implica que en la practica
profesional, el porcentaje frecuentemente de participacién en Instituciones no es el mas conveniente ni para
éstas, ni para el profesional.

En este punto se sitda la intencidn cognitiva de la optativa propuesta.

OBJETIVOS GENERALES

Analizar el origen de las Instituciones, contexto historico en que se fundan, desarrollo en siglo XX.
Ejemplos en la historia.

. Contribuir en el proceso de visibilizacion de las practicas profesionales, m arcos legales,
técnicos, financieros, en la actualidad y casos precedentes.
. Mirar la ciudad, el territorio y la arquitectura desde la perspectiva de la interaccién de las

Instituciones para un mejor habitar con inclusion social.

CONTENIDOS PARTICULARES (O TEMATICOS)




. Introducir a los cursantes en la problematica propuesta con procesos metodoldgicos que multipliquen
los

caminos por los que puedan aproximarse a una forma equitativa de conocer, proyectar, intervenir y
transformar la ciudad y la practica profesional de la arquitectura.

. Abrir campos de reflexion y debate a partir del analisis critico de las relaciones entre el profesional
antiguamente llamado “liberal” (alcances y limitaciones), y una practica solidaria con otros colegas e
interdisciplinaria.

Argumentos. Ejemplos.

. Reflexionar criticamente acerca de los procesos histéricos de construccion y consolidacion de los
distintos

modelos de practica profesional. Aplicar en la Argentina, Santa Fe, Rosario. Paises limitrofes, otras
provincias.

PAUTAS DE EVALUACION

Se valoraré el espiritu critico y participativo del alumno, tanto en clase como en el trabajo practico que se
solicite al finalizar el dictado de la Optativa

Escala de Calificaciones Nota Concepto
0y 1 Reprobado

2, 3,4y 5 Insuficiente

6 Aprobado

7 Bueno

8 Muy Bueno

9 Distinguido

10 Sobresaliente

BIBLIOGRAFIA BASICA (citar s/normas APA)

Titulo:Derecho del trabajo y de la seguridad social: doctrina, legislacién y jurisprudencia
Autor(es):Grisola Julio Armando

Editorial:Lexis Nexis Argentina

Edicion: Argentina - 2007 Ejemplares en

catedra:

Ejemplares en Bilioteca:

Tipo o soporte:Papel




BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA (citar s/normas APA)




